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Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
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NOME E COGNOME DEL CANDIDATO _______________________________________________

Per ogni voce valorizzata dare evidenza nel curriculum vitae allegato con apposita numerazione di riferimento

	1. 
	TITOLI CULTURALI
	PUNTEGGIO
	N. di riferimento del curriculum
	Punti attribuiti dal
candidato
	Punti attribuiti dalla
commissione

	a
	Diploma di Laurea specifico (Quadriennale o specialistica/magistrale) 

	Votazione fino a 107/110 
Punti 8 
Votazione 108 a 110/110 
Punti 12
Votazione 110/110 e lode 
Punti 16
	
	
	

	b
	Madrelingua
	Punti 16
	
	
	

	c
	Certificazione linguistica C1
	Punti 16
	
	
	

	d
	Corso post-laurea afferente alla tipologia dell’intervento (Dottorato di ricerca, Master universitario di I e di II livello 60 CFU, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento)
	Punti 2 (fino ad un massimo di 6 punti)
	
	
	

	
	Altri titoli culturali specifici afferenti alla tipologia dell'intervento
Si considera titolo culturale specifico l’abilitazione all’insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria previo corso di aggiornamento-formazione  linguistica e  glottodidattica  compreso nel piano attuato dal ministero, con la collaborazione degli Uffici scolastici provinciali, delle  istituzioni  scolastiche,  degli  istituti  di ricerca (ex  IRRSAE-  IRRE,  CEDE,  BDP  oggi  rispettivamente INVALSI, INDIRE) e dell'università o previa assunzione per concorso comprendente la prova di inglese
	Punti 2 (fino ad un massimo di 6 punti)
	
	
	

	e
	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTEGGIO
	
	
	

	f
	Docenza nella lingua inglese nella scuola primaria per anno scolastico
	Punti 1 (fino ad un massimo di 10 punti)
	
	
	

	g
	Docenza nella lingua inglese nella scuola secondaria per anno scolastico
	Punti 1 (fino ad un massimo di 20 punti)
	
	
	

	h
	Avere o aver avuto un incarico di Funzione Strumentale/Referente attinente all’oggetto dell’incarico
	Punti 1,5 (fino ad un massimo di 3 punti)
	
	
	

	i 
	Avere o aver avuto un incarico di Coordinatore dei Dipartimenti disciplinari attinenti all’oggetto dell’incarico
	Punti 1 (fino ad un massimo di 3 punti)
	
	
	

	l
	Esperienze di docenza in progetti e/o moduli formativi coerenti con le attività previste dal presente avviso
	Punti 3 (fino ad un massimo di 9 punti)
	
	
	

	m
	Esperienza di tutoraggio in progetti coerenti con le attività previste dal presente avviso o per docenti di lingua nell’anno di prova (anche nell’anno scolastico in corso)
	Punti 1 (fino ad un massimo di 5 punti)
	
	
	

	n
	Formazione coerenti con le attività previste dal presente avviso (della durata di almeno 25 ore)
	Punti 1 (fino ad un massimo di 7 punti)
	
	
	

	o
	Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
	Punti 1 (fino ad un massimo di 2 punti)
	
	
	

	p
	Altre Certificazioni linguistiche/CLIL
	Punti 2 (fino ad un massimo di 4)
	
	
	

	q 
	Incarico/esperienza metodologia CLIL 
	Punti 2 (fino ad un massimo di 4)
	
	
	

	r
	Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza (per ogni incarico ricevuto)
	Punti 1 (fino ad un massimo di 3 punti)
	
	
	

	s
	Esperienza di docenza di preparazione alle certificazioni linguistiche (per ogni incarico ricevuto)
	Punti 2 (fino ad un massimo di 10)
	
	
	

	TOTALE PUNTI
	
	



Data________________________		Firma_____________________________________						
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