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MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE E DEL MERITO
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “LEONARDO DA VINCI” ACQUAPENDENTE
Via G.CARDUCCI s.n.c. 01021 Acquapendente (VT)  CF 80019550567 – Tel..0763/734208 
e-mailVTIS01100L@ISTRUZIONE.IT; PEC: VTIS01100L@pec.istruzione.it

ALLEGATO C


OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO 
DI ESPERTO IN PERCORSI DI ORIENTAMENTO E COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE NELLA PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento  dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento  straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo  grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei  divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
Progetto “Percorsi di valorizzazione e potenziamento: orientamento al progetto di vita” 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-51470 
CUP: G44D21001170006 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________

· Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 
· Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);
· Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 
· Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 
· Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA
[bookmark: _heading=h.6f36opin4brw]ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilità, di astensione e/o di conflitti di interesse, neanche potenziali, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico per il quale presenta istanza di candidatura.				
DATA ___________________                                                                       FIRMA

                                                                                         ___________________________________
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