
                                                                                                                                                                           

 

 

 

 

 

 

MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE E DEL MERITO 

Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “LEONARDO DA VINCI” ACQUAPENDENTE 

Via G.CARDUCCI s.n.c. 01021 Acquapendente (VT)  CF 80019550567 – Tel.0763/734208  

e-mailVTIS01100L@ISTRUZIONE.IT; PEC: VTIS01100L@pec.istruzione.it 

 

A: 

- Docenti Stacchini Carola, 

Volpini Donatella. Cenedesi 

Elisa, Filoia Franco, Laganà 

Sonia, Bellocchi Daniele, 

Cacciarino Samuele 

- Albo 

- Amministrazione Trasparente 

- Sito Istituto 

 

 

OGGETTO: DECRETO DI INCARICO FIGURE PROFESSIONALI INTERNE PARTECIPANTI 

ALL’AVVISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI E TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI 

MODULI A VALERE SUL PROGETTO   
 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014 – 2020 finanziato con il Fondo di 

Rotazione (FdR) – Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6. – Sotto-azione 10.1.6°, interventi di cui al 

Decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot.n. 64310 del 

23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” 

Codice Identificativo Progetto: 10.1.6°-FDRPOC-LA-2024-26 

C.U.P.: G44D25001880001 

TITOLO: “Orientarsi per crescere: percorsi di orientamento per lo sviluppo delle competenze 

trasversali” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento  dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTO l’Avviso Prot.n. 64310 del 23.04.2025 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e 

quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”, 

emanato nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 Programma Operativo Complementare (PCO) “Per la 

Scuola” 2014.2020; 

 

VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b) del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede l’utilizzazione di 

una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTA la candidatura n. 1096283 relativa all’Avviso n. 64310 del 23.04.2025; 

 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 28 del 20.05.2025 di approvazione alla partecipazione relativa 

all’Avviso pubblico “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” con il Progetto “Orientarsi 

per crescere: percorsi di orientamento per lo sviluppo delle competenze trasversali”; 

 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 296 del 27.05.2025 di approvazione di adesione 

all’Avviso pubblico “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” con il Progetto “Orientarsi 

per crescere: percorsi di orientamento per lo sviluppo delle competenze trasversali”;  

 

VISTA la Nota di autorizzazione Progetto del M.I.M. prot. AOOGABMI – 10514 del 19.06.2025 del 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 

Rotazione (FdR) – Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6°, interventi di cui al 

Decreto del Ministero dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 

23.04.2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 

secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”; 

 

VISTO il Decreto Prot.n. 16583 del 25.10.2025 di assunzione in bilancio del Progetto “Orientarsi per 

crescere: percorsi di orientamento per lo sviluppo delle competenze trasversali” di cui all’Avviso Prot.n. 

64310 del 23.04.2025 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”; 

 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 318 del 27.10.2025 “Titoli e competenze per incarichi 

POC Percorsi di Orientamento Sc sec 2 grado 10.1.6A- FDRPOC-LA-2024-26;   

 

VISTA la delibera del Commissario straordinario del PTOF triennio a.ss. 2025/2028  n. 325 del 05.01.2026 

che riporta, al Capitolo “L’offerta formativa” Sezione “Moduli di orientamento formativo” le iniziative 



relative al Progetto “Orientarsi per crescere: percorsi di orientamento per lo sviluppo delle competenze 

trasversali”; 

 

VISTA la delibera del Commissario straordinario n. 328 del 21.01.2026, di approvazione del Programma 

annuale e.f. 2026 che riporta la Scheda di Progetto P02 Progetti in ambito umanistico e sociale” 12  

“Progetto 10.1.6 A-FDRPOC-LA-2024-26-Avviso 64310 del 23/04/2025 “Percorsi di orientamento rivolti 

alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche  di secondo grado con coordinamento docenti 

tutor”; 

 

CONSIDERATI gli importi riportati all’art. 8 – “Massimale del progetto e articolazione dei costi” 

dell’Avviso 64310 del 23/04/2025 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle 

istituzioni scolastiche  di secondo grado con coordinamento docenti tutor”; 

 

VISTA la necessità di individuare professionalità interne / esterne in qualità di “Esperti”, “Tutor” e “Figura 

aggiuntiva” per la corretta esecuzione del progetto “Orientarsi per crescere: percorsi di orientamento per 

lo sviluppo delle competenze trasversali” di cui all’oggetto; 

 

VISTA  la delibera del Commissario straordinario n. 318 del 27.10.2025, con la quale vengono definiti Titoli 

e competenze per incarichi POC Percorsi di Orientamento Sc sec 2 grado 10.1.6A- FDRPOC-LA-2024-26;   

 

VISTO l’Avviso interno rivolto a figure professionali per l’incarico di esperto / tutor per la realizzazione di 

moduli a valere sul progetto indicato in oggetto, Prot.n. 3684 del 20.02.2026;  

  

ACQUISITE candidature per i ruoli ei esperto e tutor entro i termini indicato all’art. 2 “Presentazione 

domande di cui all’Avviso sopra riportato; 

 

VISTO il Verbale n. 1 del 16.03.2026 Prot.n. 5415 del 16.03.2026  di valutazione delle Candidature; 

 

CONSIDERATO che tutti i candidati rispondono ai requisiti richiesti per la selezione; 

 

CONSIDERATO che il numero di candidature risponde alle esigenze indicate in Avviso; 

 

 

     tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

 

N

. 

TITOLO 

PERCORSO 

CLASSE ESPERTO ESPERTO ESPERTO ESPERTO TUTOR FIGURA 

AGGIUNTI

VA 

1 Ingegno 

digitale: 

introduzione a 

I.A. 

automazione e 

tecnologie 4.0 

applicate al 

mondo reale 

5^A / 

5^ASA 

Psicologo 

orientator

e  

Stacchini 

Carola 

4 ore 

Orientato

re post-

diploma 

Volpini 

Donatell

a 

2 ore 

Docente  

Disciplin

a 

Matemati

ca 

Cenedesi 

Elisa 

12 ore 

Docente  

Disciplin

a 

Matemati

ca 

Filoia 

Franco 

12 ore 

- - 



2 La scienza che 

orienta: 

metodologie 

STEM e 

carriere nel 

campo 

scientifico e 

tecnologico 

3^ASA Nessuna 

candidatu

ra 

Orientato

re post-

diploma 

Volpini 

Donatell

a 

2 ore 

- - - - 

3 Relazioni e 

identità: 

educazione 

affettiva, 

dinamiche 

interpersonali e 

professioni di 

aiuto 

4^ASU Nessuna 

candidatu

ra 

Orientato

re post-

diploma 

Volpini 

Donatell

a 

2 ore 

- - - Nessuna 

candidatu

ra 

4 Professioni del 

sociale: 

esplorazione di 

ruoli educativi, 

giuridici e socio-

sanitari in 

contesto sociale 

 

5^ASU Psicologo 

orientator

e  

Stacchini 

Carola 

4 ore 

Orientato

re post-

diploma 

Volpini 

Donatell

a 

2 ore 

Docente 

Disciplin

a Diritto 

Laganà 

Sonia 

Santa 

Rita 

12 ore 

- - - 

5 Chimica 

sostenibile e 

innovazione: 

focus si green 

chemistry, 

transizione 

ecologica e 

nuovi materiali 

5^AC Psicologo 

orientator

e  

Stacchini 

Carola 

4 ore 

Orientato

re post-

diploma 

Volpini 

Donatell

a 

2 ore 

Docente 

Disciplin

a 

Chimica 

organico 

Bellocchi 

Daniele 

12 ore 

Docente 

Disciplin

a 

Chimica 

analitica 

Cacciari

no 

Samuele 

12 ore 

 

- - 

6 Energia e 

automazione: 

progettazione e 

manutenzione di 

impianti 

elettrici, energie 

rinnovabili e 

domotica 

5^AE Psicologo 

orientator

e  

Stacchini 

Carola 

4 ore 

Orientato

re post-

diploma 

Volpini 

Donatell

a 

4 ore 

- - - 

 
 

Art. 2 Orario di servizio 

Gli incarichi affidati sono da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 

nomina fino al termine del progetto. 

Gli orari degli incarichi verranno definiti in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di 

Lavoro e avranno effetto vincolante per la singola figura nominata. La non accettazione dell’orario 

comporterà la revoca automatica dall’incarico. 

 

 Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico 

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avrà decadenza immediata 

in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 

interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e 

giustificate da regolare Timesheet. 



 

Art. 4 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 7 in relazione al ruolo per cui è attribuito 

l’incarico. 

 

Art. 5 Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 70,00 lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e di € 30,00 per il ruolo di 

TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso 

del Ministero. 

 

Art. 6 Nomina 

Al presente decreto seguiranno immediate nomine. 

                                                                                             

 

 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Luciana Billi 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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